intermebil

Intermobil Otomotiv olarak altmis yedi yili askin birikimimizi gelecek nesillere tasirken insan

kaynadina, surekli gelisime ve misteri odakl yaklasima yatirnm yapan ve Otomotiv sekt6riinde
Tirkiye'nin en donanimli ¢dziim ortadi olmay hedefleyen bir sirketiz. Bu dodrultuda Tirkiye
partneri oldugumuz firmalarin, yerel gereksinimleri ve uluslararasi hizmet anlayislarini en iyi
sekilde yansitmayr 6nemsemekteyiz. Tamamlayicl Grlin portfdyliimizi gelecek odakli teknoloji
ve sistemlerle zenginlestirip miisterilerimize arti deger katmak misyonuyla yola ¢ikan Intermobil

yonetimi olarak oncelikli hedeflerimiz ve EYS politikamiz geregdince;

Otomotiv sektoriinde Turkiye'nin en donanimli ¢ézim ortadi olmak,

Hizmetlerimizin, ilgili taraflarin beklentilerine, ulusal ve uluslararasi standartlara ve vyasal
mevzuata uygunlugunu saglamayi ve sirekliligini temin etmek,

Musterilerimizin talep ve beklentilerini karsilayacak nitelikte standart hizmeti sunmak, satis
oncesi ve sonrasi destek saglayarak misteri memnuniyetini arttirarak stirdiirmek,

Sahip oldugumuz gigli altyapiyla is surekliligini saglayarak misterilerimize kesintisiz hizmet
sunmak,

Is ahlaki ve etik kurallara uygun calismak,

Galisanlarimizin kisisel ve mesleki gelisimlerini stirekli destekleyerek, édillendirici ve adil galisma
ortamini sunmak ve g¢alisan memnuniyetini arttirmak,

Topluma faydal olabilmek igin sirdirdlebilir kalkinma hedeflerine uygun hareket etmek,
Faaliyetlerimizde; verilere dayall, stire¢ odakli yaklagim ve insan kaynaginin 6nemini dikkate
almak,

Tim ilgili taraflarimizin kisisel verilerinin giivenligini saglamak,

Kurulusumuzda sartlarina uyum gosterdigimiz ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi ve 1SO
27001:2022 Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemini etkin sekilde igletmek ve siirekli iyilestirmek;

Hususlarina uygun hareket ettigimizi ve bundan sonra da edecegimizi taahhiit ederiz.
Ust Yonetim
Yonetim Kurulu Baskani Genel Miidiir
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